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เมื่อวันที่ 25 เดือนเมษายน พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเทิงได้ด าเนินโครงการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเทิง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗    
โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเทิง ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 45 คน      
เข้าร่วมกิจกรรมโครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม โดยมีนายประสงค์ วิวาสุขุ นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งเทิง เป็นประธานเปิดงาน ซ่ึงโครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมในครั้งนี้
มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นเรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และเพ่ือให้บุคลากรทุกคน
ในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ีเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ต้องยึดถือปฏิบัติรวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม  (Do’s & Don’ts) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า 
 

  

  


